
F'RIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (a DE CASADA) NOMBRES

FORERO GOMEZ CRISTIAN JESUS

DOCuMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD                    '                             -       PAIS

c.c.      ®c.E.   o  pAs    o  No.  8iusasaE F a M ® NB a COL.     ®    EXTRANJERO      0          COLOMBIA

LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE       ®                SEGUNDACLASE    o                  NUMERO               airsasas                                                 D.M. a2      \

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECC16N DE CORRESPONDENCIA

FECHA            D|A   EMES   EAno   E CA_LLE  145 N 7 D 41  apto. 408 Belmira

PAIS                            COLOMBIA                                          DEPTO        BOGOTA. D.C.PAIS                                   CO LO MBIA

MUNICIPIO               BOGOTA.  D.C.DEPTO                            SANTAN DER

M U NICIPIO                     BuCARAMANGA
TELEFONO                                                                                EMA I L          cristianjforerog34@gmall.com

EDuCA\C16N E3ASIOA Y MEDI^

MARQUE CON UNA X EL 0LTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE lo. A 6o. DE BACHILLERATO EQulvALEN A LOS GRADOS 6o. A llo. DE EDUCAcldN
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO ORTENIDO BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA SECuNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10 20 30 40 50 60 70 8a 90 100 1XO MES 09 ANO 1999

EDuCAC16N SuPEFIIOF. (PREGRADO Y F®STGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC ITECNICA)                                            TL (TECNOL6GICA)                                         TE ITECNdLOGICA ESPECIALIZADA)                        uN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZAC16N)     .                 MG (MAESTRIA O MAGISTER)                    DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No  SEMESTF.ES GRADUADO NQMBRE DE LOS ESTUQIOS a TiTULO TERMINACION .No. DE TARJETA
ACADEMICA APRciBADcrs

S' ~0
OBTENIDO

MES AND
PROFESIONAL

PREGRADO 10 X DERECHO 12
-        2013

237492

PREGRADO 6 X CRIMINALISTICA 11 2012 n/a

EDuCAC16N PARA EL TRAEIAJO Y EL DESARROLLO HUNIANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO OFIDEN CRONOLOGIC;a., EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

lNF (EDUCACION  INFORMAL)                          TR_DES (EDUCACION  PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leye§  190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

lNSTITuC16N MODALIDAD No. TOTAL HORAS
GF€ADLIADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOSaTITULOSOBTENIDOS TEF"INACION

S' IVO MES ANO

ESPEciFIQUE LOS  IDIOMAS  DIFERENTES AL ESPANOL QUE:  HABLA,  LEE,  ESCRIBE  DE FORMA,  REGllLAR (R),  BIEN  (a) 0 MUY BIEN (MB)

IDIOMA
i0HABLA LO LEE LO ESCF?IBE

R a MB A a MB R a MB

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL a DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLdGICO COMENZANDO FOR EL ACTUAL

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD POBLICA PF'lvADA PAIS
Comando Jungla Training X MEXICO

DEPARTAMENTO MUNICIP'O coRREo ELECTFec>Nlco ENTIDAD

TELEFONOS FEC;HA  DE INGRESO FECHA DE RETIRO

a/a 10 Mes 05 Afro 2017 Dfa 30 Mes 10 Afio 2017         .

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
•CONSULTOR

ACADEMICA CALLE 4511

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GRUPO WARRIORS X MEXICO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D/'a 05 Mes 01 A-flo 2015 D/a 31 Mes 07 Afro 2015

CARdo 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
301306  INSTRUCTOR ACADEMICA CALLE 4511
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona fuatural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL  1 X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
BOGOTA.'D.C. BOGOTA.  D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIRO

D/'a 15 Mes 06 Afro 2009 D''a 20 Mes 10 Afro 2012

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
DOCENTE AREA PENAL DIRECCION  NACIONAL DE ESCUELAS AVENIDA  14 2 65 SUR Barrio San Antonio

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITU610N EDUCATIVA PUBLICA pR,VADA     r#sLOMB,A
ESCUELA PENITENCIARIA NACIONAL INPEC X
DEPAFeTAMENTO MUNICIPIO CC)RREO ELECTF€6NICO
CUNDINAMARCA FUNZA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIF{O

/a.. 22       lies.. og         hfio.. 2021 D/,a.. 28 Mos.. 10 Afio: 2024

AREA DE CONOCIMIENTO N IVEL EDUCATIVO DIRECC16N
NO APLICA PREGRADO Kin 3 Via  Funza - Siberia

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUC16N EDUCATIVA PUBLICA pF3,VADA     r#LOMB,A
ESCUELA MILITAR DE CADETES GENERAL JOSE MARIA CORD Ax

DEPARTAMENTO MUNICIPIO  - CORREO ELECTR6NICO
BOGOTA.  D.C. BOGOTA.  D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

'a.. 27        dyes.. o3         hfio.. 2020 DIE': 29 Mos.. 10 Afio.. 2020

AREA .DE CONOCIMIENTO N IVEL EDUCATIVO DIRECC16N
CIENCIAS SOCIALES,  DERECHO, CIENCIAS EDUCACION MEDIA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

Eg8L/::AC/M6i:i:?RU8£T:%ADETESGENERALjosEMARiAcoRDdyAPDB*/CA
pfi/VADA      FCA6SLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORE?EO ELECTR6NICO
BOGOTA.  D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

/a.. 10        lies.. og         hfio.. 2019 D''a.. 29 Mes.. 11 Afio.. 2019

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECC16N
CIENCIAS SOCIALES,  DERECHO, CIENCIAS EDUCACION MEDIA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUC16N EDUCATIVA POBLICA PR/XADA     FCA£SLOMBiA
FUNDACION TECNOL6GICA ALBERTO MERANl

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORF?EO ELECTRON ICO
BOGOTA.  D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE F.ETIRO

''a.. o,        lies.. o2         hfio.. 2012 D''a.. 08 Mos.. 12 Afio.. 2017

AREA DE CONOCIMIENTO N IVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES,  DERECHO, CIENCIAS PF{EGRADO CARRERA 10 23 32
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

lNDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN  NUMERO DE ANOS Y MESES

OCIJPAC16N
TIEMPO DE EXPERIENCIA

Os MESES

SERVIDOR PUBLICO 3 4

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 6 9

MANIFIESTO BAJO  LA GRAVEDAD  DEL JURAMENTO QUE SI         NO        ME  ENCUENTRO DENTRO DE  LAS CAUSALES DE  INHABILIDAD  E  INCOPATIBILIDAD  DEL
ORDEN cONSTiTucioNAL 0 LEGAL,  PARA EjERCER CARGO-s EMrLEOs puBLicos a PARA CELEBRAR cONTRATOs DE pRESTAci6N  DE sERvicios CON
LA ADMINISTRAC16N  P0BLICA

PAPA  TODOS  LOS  EFECTOS  LEGALES,  CERTIFICO  QUE  LOS  DATOS  FOR  MI  ANOTADOS  EN  EL  PRESENTE  FORMATO  UNICO  DE  HOJA  DE  VIDA,  SON
VERACES,  (ARTICULO  5o.  DE  LA  LEY  190/95).Ciudadyfechadediligenciamiento       17   de septiiembre dad 2025

FIRMA DEL SERVIDOR PuBLICO 0 CONTRATISTA

CERTI-FICO QUE LA INFOF"AcloN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE  HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha                                                     `                                                  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PEF¢SONAL O DE CONTRATOS
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Funza  -  Cundinamarca,  19  de febrero de 2025

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE  PERSONAL DE  LA ESCUELA
PENITENCIARIA NACIONAL

NIT No. 832001871-1

CERTIFICA:

Que el sefior CRISTIAN JESUS FORERO GOMEZ, identificado con la cedula de
ciudadania   No.  91.159.535,  celebr6  con   la   Escuela   Penitenciaria   Nacional   los
contratos de  prestaci6n de servicios  para apoyo a  la gesti6n asr:

NolContratoyafro Asignatur
Finalid`ad

Fecha   - Duraci6 Valora inicio n

378/2021

T6cnicas yProcedrmientosdeLofoscopia

T6cnicoLaboralpor-Competencias

22
100horas

4.672.800en septiembr
InvestigadorCriminali'sticoyJudicial e 2021

381/2021 Lofoscopia

ProgramaAcademicoResefiaeIdentificaci6ndePersonas

18 agosto2021 76horas
3.551.328

382/2021
Documentol

ProgramaAcad6micoResefiaeIdentificaci6ndePersonas

18 agosto 38
1.775.664og,'a 2021 horas

512/2022 Lofoscopia

Resefia  eIdentjficaci6n
24

76horas
3.698.692de Personas octubre

con  Enfasis enla 2022

Escuela Pehitenciaria Naciona[
Direcci6n:  Kin  3  vl'a  Funza  -Siberia
Conmutador:  (+57)  6012347474  Ext 4426
Llnea  Gratuita:  (+57)  018000  913666
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Dactiloscopia2022

513/2022
Documentolog,'a

Resefia  eIdentificaci6n  .dePersonas

24
38horas

1.849.346con  Enfasis en octubre
laDactiloscopia2022 2022

514/2022 Analisis  de

T€cnicoLaboralporCompetencias

24
100horas

4.866.700Documento en octubre
S. InvestigadorCriminali'sticoyJudicial 2022

385/2023\

T€cnicas y

TecnicoLaboralporCompetencias

17'julio 150
7.650.000

Procedimie en
ntos  De I'nvestigaci6n 2023 horas

Lofoscopia Crim`inalisticoyJudicial2023

471/2023
Documentolog,'a

ReseFia  eIdentificaci6ndePersonas

05
38horas

1.938.000con  Enfasis en octubre
laDactiloscopiao2-2o23 2023

475/2023
Primeros

T€cnicoL:boralporCompetencias

29
40horas

2.040.000Auxilios en septjembr

Basicos OperacionesTacticasenelContexto e 2023

Escuela Penitenciaria Nacional
Direcci6n:  Kin  3  via  Funza  -Siberia
Conmutador:  (+57)  6012347474  Ext 4426
Linea  Gratuita:  (+57) 018000  913666
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PenitenciariodeAltoNivel

340/2024

Prueba  deIdentificaci6nPreliminarHomologada
Diplomado  enPruebadeIdentificaci6n

27 junio 49
2.499.000

~     PreliminarHomologada(PIPH)2024 2024 horas

519/2024

`   Prueba  deIdentificaci6nPreliminarHomologada Diplomado  enPruebade`Identificaci6nPreliminarHomologada(PIPH)2024

28octubre2024
49horas `

2.499.000

',TAL 754•horas

RICARDO ENRIQUE G6MEZ BAR6N
Profesional  Universitario
Coordinador Grupo  Personal

Elabor6:                                                Revis6:                                               Aprob6:
Yulieth Alexandra  Henao varon        Ricardo  Enrique G6mez  Bar6n       Ricardo  Enrique  G6mez  Bar6n
Auxiliar Administrativo                          Profesional  universitario                   Profesional  universitario
Grupo  personal                                         Coordinador Grupo  personal          Coordinador Grupo  personal

Escuela Penitenciaria Nacional
Direcci6n:  Kin  3  via  Funza  -Siberia
Conmutador:  (+57)  601  2347474  Ext 4426
Li'nea  Gratuita:  (+57)  018000  913666



NitwlsTERE® BE BEFERISA rafic*altAL
p®Li€fA RAei®NAL

Es€uELA as lav¥ESTiGASsfiN CR!NiesEL        .L

€r$3da medlan€e be€cafo #222 d®1 23 ds nowiambr€ d¢ aco€

EL   sL±aeRT® jEFE BE fseGlsTR8 ¥ eeNTR®L BE LA
ESC}uELA 8E  !NvesTiaA¢idN €R!rmFtiAh

HAGE enN§TAR:

Que e} seffi#f, Patrulisra CRl§TIAN  JESUS FORERQ G®MEZ, iderttifiedS con €edu!a ds
ciudadan!a N® 91.1§©.53§ de Fied€aENanee> dGed® e! 15es-2t!C8 ®riento  ias 3signaturaB:
Fundamentes    de    !a    erf-mbea!isticay    D®fensa    Persana!`    Fundame"aei6rL    elufidies,
grrceedirmenta®  Cperativo8,  Qraiidal  ¥  Cadena  de  €usta#jar  €riminfiii5t{ca  de  €ampes
Pxio p.h, Primer8s Auxiiies` Actualizactfilt Jijridica y Oratjdad, Procedimien±es Operati¥®§ en

:S%kdi£®:u%C:&kfar!Tft!gt%!£#a¥£:jfra§#BF:ayy!%g:r£:g:3;§e%a!rQse,dffi%`¥cap:¥m¥a;
Educasi6n G®nfi"eda; Ha§fa la fe€ha cofl uns intefi&i¢nd  total de i 838 hares.

8g expide en Bescffi D`C,  a iQ§  veinte   {20) dias del mss de 3ctubre  de 3012, a factlcitud
dej   iftterREdic^

A¢.cacaesasAfo.fu$53rf*:v:#'#fari±in;€#±,-¥S#foroas3ee&£*w5*

1 Ds noF~cOBi Pf8 1 de 1 ftyraeaefro cS-1 a-sece vAf¥.a



MINtsTERlo GE BEFENSA caAciQNAL

POLIciA NACIONAL

EseuELA BE "vESTisAcisN cRiREiNAL

L& suScRiTA jEFE 6REup¢ TALENTQ HUMANO EseuELA DE IN¥ESTieAci6N €RiREiNAL

Hace c®nsfar Qu€ Sl sefiSr Patru»ero CRISTlftN JESUS FORERO G@MEZ itien!ificadS eon S©dula
de ctutladania N®. $1159§35 dg Floridahiatica {Saniander) hian part© de Sa Comisisn  cia  ServicjSS
Gene d¢£chte del Semin8ri5 d9 MamejG Tdcnien del  Lugar de !¢§ HBches que se d©serrQ!lc! en la
eiuriad de Tegucigalpa SH @! frormafta pats de Honduras a  par§ir de!  i 1  de  Septiembre de 281`1  al
24 de Septiembre de 2011 <

Lf pres©f}ts S®n§taeeia §s expide a SQli#i{uS dei inferesado a lss es dias dal r]ies de Noviembra d$
2$1 i '

At¢enida csrs*e8s 2 -Sl gSr, berrfe s8n ArBtofi;®     .
F*lSfiania 3 33 se87{ CormLlfadQr 33338Ou Ext<  11S~i 1§

i`L.:i;.:±ii±i±.,.



MiNIST£RIS t}E BEFENSA MACISffAL
P®L!CIA neAcioNAL

EScuELj& DE [MVE§TisAel6N €Fi{REiNAL

gL Su§CRITG *EFE @E LA ®fficIREA DE TrfuENTa lfLgmARIff
BE LA E§#uELA BE !RIV8STIGAciSN CRjw!iRIAL

HACE $ONBTAfi

Qu; S! S®fiof Patrul!©ro €fil§TIAN JESUS FOHERS GOMEZ iriSntifiGadce €on !a C€duia dg a;ib,!dad£"`a N$
91 i5$5$5,   permar!esio  gr?  c¢mis}Sn  de!  sgiv}SiQ  Sri  la  cindad  ds'  T¢gL!L`}galpa-i.tsiidura§,   d€sd©  e!  dia
i i/fig/ac}ii    hast£   €i   di'a   g4/09{'8Q11z   qui#n   &sis€{€3   coma   Das©nto   dsi   Curs#   de   Analist3   T§cniSo   y
Preeg§firfiisr!tffi edes! Lug&r de !Ss Hseh#`S.

#ubi!2te
Jgfe {E}  Sf{cina T

'`w®;ni.*a Cafac3s  ap 2-8a SiLgr Ba{ri# es`rt fiz3toftia ?gi: :33£}€}@08 8at`  `; 3 !'', ti `€ 1 gl



avelRIISTEf¥lo BE giEFENSA REAC]CNAL
POLl€iA NAC!®NAL

ESSugELA DE POu€iA REETR®PCiL!TANA HE E#GSTA
"T&ae§ee!nts C®rottel Juiiifen EmSstes SuS¥ara faffi{re"

B®gStfaS  H.C>  1§   maya   de   2013

CO"STANC!A

E{    susSriSo  J&fe  dg!  Af®a  Acad8miGa  den  !a  EScuel3  tie  PSiicia  MetropG!itana  de
gngcta Tenien€e CQrc§rig! €`JULIAN EF€MESTO 6uEVAFIA £A£TF3#j!,   hace eor§stsf
apu§   eBI   Sefiflr  CFRISTiAas   JESUS   FOFsgFtCi   S®mEZ,   iden&ificado   Gen   CC   NG.
9115$538  d$3  Florida  ffiianca  €Sautar!d©rj,    k&faorS  €®mo  SScente  gn  ia  E§cu£!a
dictand®   Ias   a§ignasi£S`3S,   Primereg  Au#i!}o$9   Tder{i€as   de   £®mLiniGac§&n   Sra!   y
e§€rits;  Histffiria  ¥  E}o€tFina,  Ord€n  Cerradic! a  lSs  Auxiliares  Bachi!Ienes,  dentrQ  de!

periedo  SomprerLdiri¢  d©  !os  meses  de  f©brero  marzS  abrii  ¥  MayS  dgl  afiQ  en
Curs®|

Atar!tamgnteS

gapit&n Fth5Bl
Jof© Area AS

!EriRAstERusA

T:i:~§~its¥9'£¥ii;a::*4£¥:a#~,:i.¥;g2Bprfu#rfumeing83B#
ev" p£!{cia,gSv ae



`ife###EN##EL®di##ffifeREff

La   Sus¢rita   8ecretaria   General   d&   la   FUNHA€l&N   TgcN0toGlen   ALBEttTO   MERANI   (A
FLlndac!6n Tecnol6glca SSH  Franclsco de Asis), con  Res®luc[8n de Aprofoacidn No.1327 de AbrH
de 2005 expedlda par el Minjsterio de Educacl6n Naclonal.

€ERTIFien QUE:

El 8eftor CRISTIAN JBstjs  F®RER® GtiME€ identificado corn cdedula de  ciudadania  No. gi.15g.§35
de  Flor}dahlattca  (Santander),  ha  e§tado vinculado con  la  lnstltiicl6n de acuerdo con  la  sigulente
lnforma€idn:

€af80:
C8tedrss:

Programa:
Tipo de contrato;
Inicio:

Finalizacl6n:

Canoo:
Cti.tedras:

'

Pro&rama:
Tipo de €ontrato:
lilic'o:

Flnallzaci6n:

C@ngo:

€&tedras:

Programa:
Tlpo d© cQntrato:
lnlfio:
Fi«alizacidn:

C&noo:

c&t®dras:

Programa:     `
Tipo de contrato:
lnicio:
Fln8l!zacl6n:

Docente Tiempo Complete
!nve§tigrcldn    Operativa    I,    EleG{}va    !!wRetrato    h8hl@do,

lnduccldn a la lnvestiga€i6n Criminal (Fotografi@) y Enfa§is
Tecnotogfa en Crlmln@lfstica y €lencias Foren§e§   .
A tdrmino Fljo
9 de octubre de 2017
8 de d]ciemsre de 2017

Docente Ti€mpo €ompleto
lnvesti8ficldn Operativa I, Ftindam©ntos Juridicos I, 8lectlva
ll*RetratQ  haBlado  e  lnduccldn  a  la  lnvestigac!6n  Criminal

(Fotografia}     I
Tecnologfa en CriminalJstlca y Clencias Forenses
A t6rmino Fijo
6 de fehi.&ro dg 2017
10 de junio de 2017

Docente Tiempo €ompleto
Retrato  hahlado  a  lnduc€i6n  a  la   lnvestlgaeidn  Criminal

|Fotograffa)
Tecno{ogfa en Crlmlrtalfstlca y Cienclas Forenses
A tdrmiflo Fljo
8 de agosto de 2016
26 de noviembre de 2016 `

D®cente c5tedra   \
Inv©stiga€ldn  operative  I,  R©tratd  hablado,  lnduc€idn  a  la
lnvestigaci6n Criminal (F®tograffaj y Pr5ctic@ I (Fotograffa)
Tecnologfa en Criminalfstlca y Ciencias Forenfes
Prestaci6n de Servicio$
12 de febrero de 2016
6 de junlo de 2016

€S`&t.1S  NS' 23*32.  BQg®tdi,  Lapc}!#mlSi€i.

(S`»?} f i) anitRE
!iifsrm+a#i¢nf&ite£;riffl¢Si£:`®f`i®f«rmi,®edw.##

www,tS¢i`tg#hasiii€`mrara!iit@utt{.f,a
f€fi{ifet)#®fa/t€g¢;:¢`tS!#f¥irul`amfrSr&i'ti
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La   stjscrlta   Secretari3   General   dS   la   FUNDACI&N   TBCNaLtical€A   ALBERro   MBRANI   (A
Fundaci6n Tecnol6gica San  Franclsco de Asrs), Con Resolucldn de AprQbacidn No.1327 de Atoril 20
de 20Ci5 expedlda pop ®1 Minjsterio de Educacl6n Nacional.

eERTiFien QUE:

EI Sef¥¢r €RISTIAN jBst}S  FORER® GflM8Z identlflcado coti c¢dul&  de  Gil(dadania  No. 9±.±58.538
d€  Floridablanca  (S8ntaflder},  ha  estadc* v[nculado con  18  lnstltti€16n de actjerdo con  la  sltsuieute
lnformacldn:

€anoo:
C5tedr8s: ,

Programs:
Tipo de contrflto:
ln!cio:

Finali28ci6n:

Cango:
Cdteulra§:

Programa:
Tipo de contrato:
ln!cio:

Finalizaci6m

€ango,
€&tedras:

Programa:
Tlpo d© c®ntrato:
'nlcio:

Flnalizacidft:

€anoo:
€dt®dras:

Programa: `
Tipo d® c®ntrato:
lnlclo:

Finallzacl6n:

Do€ente Tiempo Complete
lnvestig&cl6n    Op®rativa ,I,    Elect{va    lI-Retrato    hablado,
lndu€cl6n a la lnvestigaci6n €rimin@l (Fptograff@) y gnfasis
Tecnologia en Crlm!nalistlca y €lenc!as Foren§es
A tdrmino Fljo
9 de octuhre de 2017
8 de diciemhre d8 2017

Docente Tiempo Completo
liwgstiga€idn Operative I, Fundamentos Juridico§ I, Electiva
ll*Retrato hablado  e  lnduccidn  a  la  lnve§tigaci6n  Criminal

(Fotograffa|
TecliolQgi'a en Criminalfstlca y Clenclas Foreftse§
A t6rmlpo Fljo
6 de febrero de 2017
10 de juno de 2017

Docent® Tiempo Completo
Retrato  hafolado  a   lnduccl6n  a   la   lnvestlgaci6n  Criminal

|FotografiS)
Tecnologfa en Crimlnalistlca y Ci©ii€ia§ Foren§e§
A t&rmino Fijo
8 de agosto de 2016
26 de noviemhre de 2016

Da€ente C5tedra
lnve§tigacldn  oper@tlva  I,  Retrato  hablado,  lnduceidr{  a  la
lnvestigaci6n Crimlnal (Fotograffa) y Pr6ctica I (F®tograffa)
Tecnologfa en Criminalfstl¢a y C!encias Fflrenses
Prestacidn de Servicio$
12 de fehrero de 2016
6 d8 jun!o de 2016

#i`ci. is N£ 3~3-`32.  Bog{¢tft. €€3!t3m{'!Lq.

(!,¥' (i} aries
liifSrffis#ionL&;Jt#€ri#!¢Si#®mee!'£"i,esdw,##

WwW,€®cli#!tigi€€Sfvt©r#iriiq®€{w.cQ
fi%€®ts£3erts/lex€fisl€»£€i£&msranj
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Ciingo:

Critedra§:
Prngrama:
Tipo de contrato;
lnicio:

Finallzaci6n:

Canoo:
C&tedras:   .

Programs:
Tipo d€ contrato:
Inlcio:

Flnallzaci6n:

cargo:
€&tedra§:

Programs:
TipodeGontratQ:
lnlc!o:    .

Finalizafi6m

Cargo:
Cdtedras:

Programs:
1`lpo de contrato:
lnicio:

Finallzaflch:

Cargo:
€dtedras:

Programa:   ,
Tip® de contrato:
lnlclo:

Fln@llzacldin:

DGceiite Catedra ~ Grupos mwitares
lnve§tigacidn Opeerativa  I y Pr&ctlca I (Fotograffa)
T®cnologia en €flmjn@l/stica y Clenc!as Forenses
Prestacichn de Seivicios
16 d@ septlembrd de 20i5
30 tie septlemhre de 2015

Docente €atedra
Elective  I {QLJimlca` y toxi€olog[a}

Te€nologia en Crimlnalfstica y Ciencias Forense5
Prestaci6n de Servlclos
16 de 3eptlemk}re de 2015
4 de dlclembre de £015

Docente Cdtedra
Fuiidaineiitos     Juridlcos      111,      Redacci6n      da      inform®S

judicl@Ies,,      I.aboratorio      Criminalistico      (HoplolQgia)     y
Derecho prot2atorlo y cadem de cu§todia
Tecnologfa en Crimlnalisti€a y €.iencias Forense£
Pr€staci6n de Servic!®s
1 de octubre de 2014
6 de dl€iembre de 2014

Docente cttedra
Retrato  hablado,   Taller  pista   de  clauftrofofala,   Dgfens8
personal     11,     Antropologla     forense     y     gxpeltlclos     y
perita¢lone§
Tecnologfa en Crlmin@lfst!¢a y Clencias Forenses
Prestaci6n de Servic!®s
4 de fehrero de 2014
6 de junio de £014

Docente C&tedra
Taller  Palntball,  Taller  Poligo»®  I,  Poligono\ 11,  Taller  ff§ica~

qu{mlca  del  fuego,  Taller  »lsta  de  claustt.ofohla,  Retrato
hablado,  Investigacldn  operatlva   11,  Defensa  Personal  11,
AntropologJa Forense y Experticlos y per}tacion@s
Tecnolngfa .en Criminalf§tica y Cl8ncla§ Forenses
Prestacidfl de S©rv!cios
S de agosto de 2013
6dediciembredea013    .

.     Cr®.. iG  Nee 2ij„32x  &oeeca£&.  ##l¢mbia.

{$7} €i} aniRE
iilf¢{'r"€}#n!:¢:'tfa9€lrl®l#fficglm&F#rii`®du.#,C}

www,*®€n¢%l€}€:!i«€wi'`!€mnj`§d{!.€:®

f3L.S!»#estr/ia§€:fiffil{3es!#&m&reni
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cargo:
C5tedf&s:

Programa:
"po de €ontrato:
lnlclo:

Flnalizaci6n:

n

€angG,
C5tedras:

Programs:
Tlpo de cofitrato;
lnlcio:

Flnallzacldn:

Cango:
Catedras:
Programa:
Tipo de contrato:
'n'cio:
Flnalizacidn:

€ango,
Cdtedras:

Programa:
Tlpo de €ontrato:
ln'cio:

Fina!lza€i6n:

B®eente Cftedra
lnvestigaclfin  Operative  11,  Taller  polfgon®  I  y  11,

personal      11,      Antropoiogia      Forense,      Expeftic!®s
perita€lones,   Taller  ffslco®qu,(mlca  del  fuego  y  Taller  de
Paimkall.
Tecnologia en Cfim]nalistica y €igncia5 Foren§es
Prestacldn de Serviclo§
4 'de fet)rero de 2013
21 de junio de 2013

DQcente Catedra
lnvestigacidn  OpGrativa  li,  Retrato  hafolado,  Antropolo8ia
FQrense y Exp®rticios y peritaclones
TecnGIo8ia en Crimlnali§tica y €lencias Forenses
Presta€idn de Servjclos
ld8ag®stcide3012     I
1§ de diclt3mhre d@ 2012

Docente estedra
lnvestigacidn Operatlvfl  I y 11,

Tecnologia en Crlmlna!istlca y Clelicla§ For©nses
Pre3taclfin de Serviclo$
1 de febrero de 2012
10 de junio de 2012

Doceiit8 Ctitedr@~ G"pos mliltares
Antropologla   Forense,   lnform&tlca   forense,   taller  fi§ico®

qiifroica tlel fttego, paintbell y pf3cti€a experi®nci@l
Tecr`olngia 8n Crlm!nalistica y C!encias Forenses
Prestacld" de Serviclos
23 de oetuhre de 201£
30 d@ noviembre de 201a

L@  presents  certiflcac!dn  se  ®xplde  a  so!lcltud  del  interesado  a  lLos  seis  {06)  dfas    d€l    m©s    de
diclembre de dos mll dicacisi©te (2017),

.,,  :  i).   i   :,  ,./  (:`   ,` ....  '    i.  ,.r,..f  '''\    `..., ' ,,., `:!`:..   `.,.

€ra.10  N#  3¥xp~*3,  ffioSa€ch. €;tilSmbia.

€`37}ii}anEL"
inf®rma€;iSfi;*}<tg2€r}Qlee€jicam®rafii.eef*u.cS

www,{S€rifrl#Siff&ri``eSfaili.g>cluo€S
f€i€:®*£Sifeke/€S€r"!Seei€3"i@r&!ii



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE No.19

CONTRATO DE PRESTAC16N DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GEST16N

No.196-BASPC19-2020

El  suscrito Teniente  Coronel  ALVARO  DE  JESUS  GOMEZ  LOPEZ,  identificado Con  C6dula  de  Ciudadania  No.
94.499.130 de Cali, nombrado como Comandante Batall6n de ASPC No.19 y Ordenador del Gasto de acuerdo
con el  Plan de Relevos No.  20183156596813-MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-TRAS40.45
del   17  de   noviembre   de  2018   emitido  por  el   Comando  de   personal,   en   calidad   de   competente  contractual,
debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la resoluci6n delegaci6n del Ministerio de la  Defensa  Nacional
No.  4519  del  27  de  mayq  de  2016  (modificada  parcialmente  la  Resoluci6n   1417  del  08  de  marzo  de  2018),
actuando  en  nombre  y  representaci6n  del   MINISTERlo  DE  DEFENSA  NAcloNAL  .  EJERCIT0  NACIONAL-
BATALL6N  ASPC  No.  19  con  NIT.  800.131.272.0,  por  una  parte,  y  por  la  otra  CRISTIAN    JESUS  FORERO
COMEZ identificado(a) con la c6dula de ciudadania  No. 91.159.535 de BUCARAMANGA.

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO

.a PRESTAR  LOS  SERVICIOS  PROFESIONALES  COM0  DOCENTE  PARA
CAPACITAR    AL    PERSONAL    DE    LA    ESCUELA    DE    DERECHOS
HUMANOS  EN  EL CURSO  DE TECNICA  DE  INVESTIGAC16N JUDICIAL,

:!]f|gE#xTO:L:fis£:i§:sFAO=5E:N3:GEngb5:uNi3RSE:R5:sDAfDE3F:g4s9c2OFDiE:
EN    LA    ESCUELA    DE    DERECHOS    HUMANOS,    DIH    Y   ASUNTOS
JURiDICOS DEL EJERCITO.

CLAUSULA SEGUNDA
OBLIGACIONES DEL`CONTRATISTA

Debe realizar las siguientes actMdades especificas:

1.Cumplir   con   los   servicios   de   capacitaci6n    relacionados   al   objeto
contractual   para   .Ios   cursos   militares   de   la   Escuela   de   Derechos
Humanos  y  Asuntos  Juridicos  del  Ej6rcito  (ESDAE)  asignados  por  la
agrupaci6n  de  cursos,  dando  con  ello  estricto  cumplimiento  al  horario
asignado;   de  igual  forma   cumplir  con   los   compromisos  academicos
referenciados de acuerdo al,"reglamento acad6mico" del CEMAl,

2. Cumplir  con  lo  estipulado  en  el  Manual  de  Procedimiento  Acad6mico
del   CEMAl,  en   lo  que  respecta  a  la   entrega  de  notas,   manejo  de
alumnos,  comportamiento en  el aula de clase,  entrega de evaluaciones

y etica docente.
3. Apoya  a  la  agrupaci6n  de  curso  con  la  revision  y actualjzaci6n  de  las

mallas,  PEP,  hoTarios  y  plan  de  estudios  de  los  diferentes  cursos  que
se dictan en la ESDAE.

4.Entregar   la   propuesta   de   examen,   las   preguntas   de   §u   m6dulo   o
materia con la soluci6n  para aprobaci6n con 72  horas de anticipaci6n a

5.En:::#i:6sn:::aesxaymt:anb:I::r:i:ds°e::i:|`Sry::apbouns;abiedeim6duioo
materia, 72 horas despu6s de haber realizado el examen.

6.Entregar   la   documentaci6n    personal,    laboral   y    acad6mica    a    los

respectivos Departarrienlos para revista y trimites administrativos.
7. Tramitar oportunamente los diferentes reclamos de su m6dulo o materia

de acuerdo con los tiempos establecidos en el Reglamento Acad6mico.
8.Cumplir   con    los    requisitos    establecidos   en    el    procedimiento    de

evaluaci6n docente establecidos por la ESDAE.
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9. asistir  a  las  reunione§,  comit6s  o  capacitaciones  a  los  cuales  se  le
convoque

10.   Preparar,  practicar,  calificar  las  evaluaciones  personalmente  y  esta

presente en la realizaci6n de los examenes.
11.   Colaborar   en   los   programas   que   LA   ESCUELA   desarrolle   para

servicio de la sociedad o la instituci6n y participar responsablemente en
aquellas actividades que LA ESCUELA juzgue necesarias para  el logro
eficaz  de  sus objetivos  incluyendo  la  acreditaci6n  de  las tecnologias  e
institucjonal.

12.   Observar con suma diligencia las instrucciones y ordenes preventivas
de accidentes o enfermedades laborales

13.    Dar avjso a  LA ESCUELA cuando no pueda asistjr a su labor, a  mss
tardar  con   dos  di'as  de  antelaci6n  y  la   debida  justificaci6n   con   los
soportes  a  que  haya   lugar.  En  caso  de  que  LA  ESCUELA  no  ese
informada en el termino de dos dfas subsiguientes a  la  inasistencia,  se

considerara  incumplimiento a las funciones establecidas en  el  presente
contrato

14.    Dictar  la  totalidad  de  horas  de  previstas  para  la  catedra  asignada
asumiendo  la  obligaci6n  de  compensar  las  que ,por  su  causa  no  se
impartan.

15.    Responder por el  buen  uso  y cuidado  de  los  recursos  de  la  entidad

(fisicos,   t6cnicos   y   econ6micos)   incluida   la   propiedad   intelectual   y
derechos  de  autor,   y  demas  elementos  entregados   para   la  debida
ejecuci6n de las actividades convenidas; al no utilizarlo para sus fines o
en lugares diferentes a los contratados debe devolverlos a la  instituci6n
a  mss  tardar  en  la  terminacidn  del  presente  contrato.  Asi  mismo  se
responsabiliza de los dafios o perdida que sufran estos, a excepci6n del
deterioro   nutual   par   el   uso,   de   acuerdo   con   lo   estipulado   en   los
Articulos 2202, 2203, 2204 del C6digo Civil, no sera responsable en los
eventos  de  caso  fortuito  y  fuerza  mayor.  Los  bienes  que  entregue  el
MINISTERIO  DE  DEFENSA -EJERCITO  NACIONAL-COMANDO  DE
EDUCACION  Y  DOCTRINA-  BASPC19-ESDAE  al  contratista   para  el
desarrollo de las tareas objeto del  presente contrato,  se  ha fa  mediante
inventario, el cual tend fa fecha de suscripci6n la misma en que se inicie

el contrato.

a

16.   Guardar   la   reserva   y   confidencialidad   frente   a   temas   y   asuntos
tratados  y  conocidos  dentro  del  desarrollo  y  ejecuci6n   del   presente
contrato,  asi  como  para  la  informaci6n  que se  le  sea  entregada  y que
se  e'ncuentre  bajo  su  custodia. o  que  por  cualquier  otra  circunstancia
deba    conocer   o   manipular   en    desarrollo   del    presente.    contrato,
respondiendo    patrimonialmente    tanto    de     la     sociedad     como    el
representante legal y su suplente hasta con su  propio patrimonio de los

perjuicios de su divulgaci6n y / o utilizaci6n  indebida que por si o por iin
tercero  se  cause  a  la  entidad  o  a  terceros;  dicha   reserva  se  ha fa
extensiva  a  los  derechos  de  autor  que  de  los  mismos  se  deriven  y
abstenerse  de  divulgar por cualquier medio el  contenido  pardal  o total
de la  informaci6n que le sea encomendada o que llegue a su  poder en
desarrollo    del    presente    contrato,    salvo   autorizaci6n    escrita    del
MINISTERIO  DE  DEFENSA -  EJERCITO  NACIONAL-  COMANDO  DE
EDUCACION  Y`DOCTRINA-BASPC19-ESDAE  asi  mismo  devolver  la
totalidad  de   los  documentos  o  informaci6n  que   por  cualquier  medio
sean obtenidos.

17.    Cumplir con  las  politicas  de seguridad  informatica  con  el  fin  de  evita

la  fuga  de  informaci6n  y  proteger  la  integraci6n  de  la  red  nacional  de
datos;  asi  mismo  cumplir  con   las  politicas  de  usa  aceptable  de  los
activos  informaticos,  diligenciando  los  formatos  corre§pondientes  para
su adecuado uso.

18.   Contribuir  con  el   desarrollo   la   unidad   donde preste  sus  servicios,
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revisando  y  mejorando  los  procesos  de  atenci6n  a  fin  de  ofrecer  un
servicio eficiente y de calidad a la entidad y sus usuarios.

19.   Tratar  con   respeto,   imparcialidad  y  rectitud  a   los   funcionarios  del
MINISTERIO DE  DEFENSA -EJERCITO  NAcloNAL-COMAND0  PE
EDUCACION  Y  DOCTRINA-BASPC19-   ESDAE  como  a   las  demas

personas   con   que   tenga   relaci6n   con   ocasi6n   a'  la   prestaci6n   del
servicio; observando la moral y las buena§ costumbres.

20.   todas las demas que se deriven del normal desarrollo del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

1.      De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista
sera   responsable   por   la   gesti6n   documental   de   las   actjvidades
realizadas durante la ejecuci6n del Contrato.

2.         Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia
3.      El contratista debs custodiar y a  la terminaci6n del presente contrato

devolver     los      insumos,      suministros,      herramientas,      dotaci6n,
implementaci6n,  inventarios  y/o  materiales  que  sean  puestos  a  su
disposici6n para la prestaci6n del servicio objeto de este contrato.

4.      El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios  de  seguridad,  comprobaci6n  de  lealtad,    realizaci6n  de  los
examenes   de   poligrafia,   pruebas   sicom6tricas   y   de   confiabilidad
establecidas en la ley 1621  de 2013 antes y durante la contrataci6n.

5.      Las    demas    obligacione§    establecjdas    en    el    estudie    previo,
documento que  el  contratista  declara  conocer,  y que  hace  parte  del

presente contrato.
6.      Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual
7.      Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.
8.      Acatar  y  cumplir  con   las  normas  de   seguridad,   de   inteligencia

contrainteligencia  establecidas  por  la  lnstituci6n,  siendo  garante  del
respeto  hacia  el   personal  uniformado  y  funcionarios  ptlblicos  que
laboran en  la  entidad,  si mismo  dar un  adecuado  uso al fichero,  que
le sean entregados por el Ejercito Nacional de  Colombia,  sin  permitir
el uso a personas diferentes del  contratista, -el cual debefa  reintegra
cuando finalice su contrato.

9.      Encontrarse registradoen :I SECOP Il.                                        j
10.    De conformidad con  lo establecido en la ley 789 de 2002,  ley 828 de

2003,  dar  cumplimiento  a  sus  obligaciones  con  el  Slstema  General
de  Seguridad  Social,  para  lo cual  debefa  aportar copia  que  acredite
el pago de los aportes mencionados.

11.    El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del  Ministerio

de Defensa Nacional -Ej6rcito Nacional.

®
PARACRAFO  PRIMERO:  lndependencia  del  contratista.  El  contratista  es
independiente    del    ministerio   de   defensa    -    Ej6rcito    nacional,    agente    o
mandatario.    El    con{ratista    no   tiene   la   facultad   de    hacer   declaraciones,
representaciones   o   compromisos   en   nombre   del   ministerio   de   defensa
ejercito   nacional,   no   de   tomar  decisiones   o   iniciar  acciones   que   generen

bligaciones a su cargo.

DEL CONTRATANTE:

La entidad se obliga a:

1.  Ejercer la supervisi6n y seguimiento de la ejecuci6n del presente contrato de
Prestaci6n de Servicios.
2.  Pagar  cumplidamente  los  valores  pactados  como  contraprestaci6n  de  los
servicios contratados.
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3. Suministrar al CONTRATISTA la informaci6n necesaria para el desarrollo del
bjeto contractual.

Proporcionar  al  CONTRATISTA  los  bienes  necesarios  para  la  ejecuci6n  del
bjeto contractual en el evento que el desarrollo del mi§mo asi lo requiera.

OBLIGACIONES  DE  INDOLE  LEGAL  El  contratista  esta  obligado  a  realiza
os  pagps  de  seguridad  social  integral,  de  conformidad  a  la  normatividad  que

para el efecto debe cumplirse.

OBLIGACION   DE   EJECUTAR   EL   OBJET0   CONTRACTUAL,    en   sitios
determinados en el literal o del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA VALOR

EL   MINISTERlo   DE   DEFENSA   NACI0NAL   -   EJERCITO   NACIONAL
BASPC19,   cancelara   por  el  valor  total  del   presente  contrato  la  suma  de
SIETE     MILLONES     SEISCIENTOS     OCHENTA     NIL     PESOS     M/CTES

($7.680.000) de la siguiente manera:

TRES (3) PAGOS Asl:

NO.        Ej¥:3:i5N          HORAS            V/HORA              VALORPAGo

1            MARZO                     48                      $ 40.000                 $ 1.920.000
2           AGOSTO                  64                     $ 40.000                $ 2.560.000
3           0CTUBRE               80                     $ 40.000                $ 3.200.000

Los citados pagos  se  efectuafan   mediante consignaci6n   en   la    cuenta   de
AHORROS    No.   004542007704, del scoT[ABANK COLPATRIA,   que     el
contratista  acredito como propia,  o en  otro  banco o  cuenta  que  el  contratista
designe  con  anterioridad  al vencimiento  del  pago,  con  sujeci6n  a  lo  previsto
en-las  disposiciones  cambiarias  y  siempre  y  cuando  de  aviso  por  escrito  al
BASPC   No.19,   con   no   menos   de  treinta   (30)  dias   de   anticipaci6n,   con

presentaci6n   de   la   nueva   certificaci6n   bancaria  en   donde   se  acredite   su
apertura.  Todos  los  pagos  efectuados  tend fan  los  descuentos  de  ley  y  se
cancelaran una vez efectuados los tramites presupuestales correspondiente§.

TOTAL, FORMA Y CONDICIONES Para   la   realizaci6n   de   cada   uno  de   los   pagos  derivados  del   presente
DE PAGO contrato,  el  contratista  debefa  entregar  en  BASPC  No.  19,  los  siguientes

documentos:

1.    Informe de gesti6n sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado

por el contratista y el ,recibido a satisfacci6n del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

2,    lnforme de supervisi6n, de acuerdo al formato establecido,

3.    Copia  discriminada  de  los soportes  de  pago de  los  aportes  mensuales
obligatorios al  sistema  general de  seguridad  social  en  salud y pension,
sobre  un  ingreso  base  de  cotizaci6n  del  40%  del  valor  mensual  del
contrato,  con  aporte  del  16%  en  pensiones  y  el   12,5%  en  salud.  El
certificado y carne  de  afiliaci6n  a  la ARL,  asi como el  soporte  de  pago
del  aporte  mensual  obligatorio al  sistema  general  de  riesgos  laborales,
confQrme  lo  establece  la  normatMdad  legal  vigente  y  de  acuerdo  a  la
afiliaci6n efectuada a la A.R.L.

Este soporte se entregafa  mes vencido de acuerdo al decreto  1273 de
2018, y quedara sujeto a  realizar la  retenci6n y el pago por parte de las
Unidades   Ejecutoras  en  el   momento  que   el   Comando   Financiero  y
Presupuestal   lo   indique   de   acuerdo   al   concepto   emitido   par   dicha
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dependencia con Radicado No. 20181284530403.

4.    Formato anexo "3. DATOS GENERALES" debidamente diligenciado.

NOTA 1: APLrcA  I                   NO APLICAE

Eii

a

Pertenece  a  regimenes  de  excepci6n  raz6n  por la `cual  debe  cancelar  los
aportes  correspondientes  a  salud  al   Ministerio  de   la  protecci6n  social  -
fondo de  solidaridad  y garantia  (FOSYGA),  en  las condiciones establecidas

por esa entidad.

NOTA2:  APLICA      I                  NOAPLICA    H

El (la) contratista  bajo la gravedad de juramento  infoina due,  de acuerdo a
la circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la
Protecci6n   Social  y  el  articulo  fl  de  la   Ley   100  de   1993  seencuentra
exceptuado de cotizar a  pensj6n, toda vez que:  (en caso de`aplicar,  sefialar
con "X", la excepci6n que aplique)

1.  Nunca ha cotizado en materia pensional y ouenta con 50 afios de edad o
mas, si se es mujer, o 55 aFios de edad o mas, si se es hombre.

2.  Se enouentra  pensionado  por jnvalidez  por el  Institute  Seguros  Sociales
o   por   cualquier   fondo,   caja   o   entidad   del   sector   pdbllco   o   recibi6   la
indemnizaci6n  sustitutiva  de  la  pension  de ,vejez  o  de  invalidez  por  riesgo
comdn (esta excepci6n no aplica en caso que la  invalidez hubiere cesado o
desaparecido,  en  virtud  de  los  programas  de  readaptacl6n  y  rehabilitaci6n

por parte del lnstituto)

. Por tener derecho a pensi6n de vejez.

NOTA3:APLICA         I          NOAPLICA  H

Los honorarios establecjdos en  el  presente  contrato,  no  incluyen  los gastos

pasajes    y   viaje    al    interior   que   en    cumplimiento   de    las   obligaciones
contractuales deba sufragar el  contratista.  Consecuente con  lo expuesto,  el
BASPC    No.    19    debe    efectuar   las    coordinaciones    corr?spondientes,
tendiente al  reconbcimiento y pago de  pasajes al  interior,  asi como al  pago
de  estos  gastos  de  acuerdo  con  la  Directiva  o  lineamentos  que  emita  el
Comando  Financiero en los que se indique la base de liquidacidn  de gastos
de vfaje al interior, por dia pernotados.

Dado  el  caso  de  que  las  directrices  y  lineamientos  intemos  relacionados  con
antel'aci6n,  sean  objeto  de  modificaci6n;  el  CONTRATISTA  acepta  que  se  le
liquiden, de acuerdo a los nuevos pafametros establecidos por la Fuerza.

A!#is2026#REREREIfLARESungivhthIran
Calle 80 No. 38J)0 Bogota,  D.C
Corimutador (057) 377 0850 ext.1079

P6gina 5 de 13



•1

®

CLAUSJLA CUARTA SUJEC16N

El  pago  del  pre;ente  contrato  de  prestaci6n  de  servicio§  se  subordina  a  la
apropiaci6n   presupuestal   SERVICIOS   DE   EDUCAC16N   A.02-02-02-009-
002 REC  10, vigencia fiscal del afro 2020, de conformidad con el Certificado
de Disponibilidad  Presupuestal No. 2420  de fecha 09.01-2020.

Pafagrafo       prim:ro.       MODIFICAC16N       DE       LA       APROPIAC16N

DE PAGOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTAL:   Las   partes   acuerdan   que   en   el   evento   en   que   sea

PRESUPUESTALES necesario modificar la  presente Clausula,  el  M.D.N -EJERCITO NACIONAL
-  BATALLON  ASPC   NO.   19  pod fa  hacerlo  unilateralmente  sin  que  sea

necesaria   fa  suscripci6n  de  un  contrato  modificatorio  par  tratarse  de   un
tfamite ajeno a la voluntad del CONTRATISTA

CLAUSULA QUINTA LUGAR DE

EI Lugar de cumplimiento del contrato sera la ciudad de Bogota  D.C., en las
instalaciones  del  ESCUELA  DE  IDIOMAS  Y  DIALECTOS  DEL  EJERCITO,

ubicado en  la calle  102 No. 7-80.   Canton norte.

NOTA4:APL,cA        I         NOAPLicA  n
EJECUCION DEL CONTRATO

De  acuerdo  a  las  obligaciones  establecidas  en  este  contrato,  se  evidencia

que el contratista, tiene la obligaci6n de cumplir con el objeto contractual, en
Ia  ciudad  de  Bogota  D.C.  como  en  otros  Municipios,o  ciudades  a  nivel
nacional,  cuyovdesplazamiento  depende  de  las  condiciones  de. seguridad  y
orden ptlblico de la zona,  la` cual certificafa el supervisor del contrato.

CLAUSULA SEXTA. PLAZO DE`EJECUC16N
El  plazo  de  ejecuci6n  del  presente  contrato  iniciafa  a  partir de  la aprobaci6n
de  la  p6liza  de  cumplimiento y la  expedici6n`del  registro  presupuestal,  hasta
el dia 29 de Octubre de 2020

CLAUSULA SEPTIMA.GARANTiAUNICA

Cumplimiento  del  contrato.  Perjuicios  derivados  de:  (a)  el  incumplimiento
total   o   parcial   del   contrato,   cuando   el   incumplimiento   es   imputable   a
contrat`ista;  (b)  el  cumplimiento  tardio  o  defectuoso  del  contrato,  cuando  e
incumplimiento es  imputable al contratjsta;  (c)  el  pago del valor de  las  multas

y de la clausula penal pecuniaria.
Suficiencia  de  la  garantia:  10% del 'valor del  contratol  por un  t6rmino igual  a

plazo de vigencia del contratos y seis (6) meses mss

Calidad   del   servicio,   Este   amparo   cubre   a   la   Entidad   Estatal   par   los

perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado

Suficiencia  de  la  garantia:  10%  del valor del  contrato2  por un  terminp  igual  al

plazo de vigencia del contrato y seis (6)3 meses mas.

El oubrimiento de los riesgos antes sefialado, el contratista   pddfa asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones, mediante lo siguientes instrumentos:

1. Contrato de seguro contenido en una p6liza.
2.  Garantia  Bancaria.`

Dicha    p6liza    pod fa    hacerla    efectiva    el    MINISTERIO    DE    DEFENSA
NACIONAL   -    EJERCITO    NACIONAL-   BASPC    NO.    19    en    caso   de
incumplimiento    parcial   o   total   o   terminaci6n    del    contrato    por   hechos
imputables al contratista.

]Ver. Articulo 2.2.1.2.3.1.12.   del  Decreto  1082 de 2015

2Ve`r.  Articulo  2.2.1.2.3.1.15.     del  Decreto  1082  de  2015

3Se  sugiere  que  sea   igual  al   plazo  de  las  acciones  legales  que  se  pueden  desprender  como  consecuencia  de  la

inadecuada asesorfa prestada por el contratista.
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Pardgrafo  primero:  En  la  garantia  debefa  constar  expresamente  que  se
ampara  el  cumplimiento  del  contrato,  el  pago  de  las  multas  y  de  clausula

penal   pecuniaria   convenidas  y  que   la   entidad   aseguradora   renuncie   al
beneficio  de  excusi6n.  En  todo  caso  debefa  reponer la  garantia  cuando  el
valor  de  la  misma  se  vea  afectada  por  raz6n  de  siniestros,  dentro  de  los
cinco (05) dias calendario siguiente a  la ejecut-oria del acto o sentencia que
asi  lo  declare.  Trafandose  de  p6lizas  no  expirafa  par  falta  de  pago  de  la

prima o revocatoria unilateral.

Paragrafo  segundo:   Restablecimiento  a  ampliaci6n  de  la  garantia  -  EL
CONTRATISTA  debera   restablecer  el  valor  de  las  garantias,  cuando  se
hayan  vista  reducidas  por raz6n  de  las  reclamaciones del  MINISTERIO  DE
DEFENSA -EJERCITO NAC[ONAL -BATALL6N ASPC NO.19.  De igual
manera  en  cualquier  evento  en  que  se  aumente  o  adicione  el  valor  del
contrato y/o se  prorrogue  su  termiro,  EL  CONTRATISTA debefa ampliar el
valor y/o vigencia de las garantias otorgadas.

Pardgrafo tercero: Si EL CONTRATl'STA se negare a constituir la garantia,
asi como a no otorgarla en los terminos, cuantia y duraci6n establecidos en
esta clausula,  EL  MINISTERlo  DE  DEFENSA -   EJERCITO  NACIONAL -
BATALL6N    ASPC    No.    19     podra    dar    por    terminado    el    contrato
unilateralmente.

Pafagrafo  cuarto:  El  contratista  debefa  constituir la  garantia  dentro de  los
cinco (5) dias calendario siguiente a la suscripci6n del contrato.

CLAUSULA OCTAVAlNDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantener indemne la entidad contrafante, es decir,
mantenerla   libre   de   cualquier   daFio   o   perjuicio   originado   de   cualquier
reclamaci6n    proveniente    de   terceros,    cuya    causa    provenga    de   sus
actividades como contratista, o de los subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA NOVENA.SuPERVISOR

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITO NACIONAL -
BASPC No,19 ejercefa la supervision y control de la ejecuci6n del presente
contrato de prestaci6n de servicios a trav6s de

SUPERVISOR  :  MY. JORGE RUIZ RAMIREZ
CARGO:  INSPECTOR DE ESTUDIOS
RESOLUCION: Resoluci6n No. 001  del 23 de enero de 2020

Quien a su vez se denominafa el supervisor del contrato.  Para estos efectos
el  supervisor estafa  sujeto  a  lo  dispuesto  en  el  numeral  1  del  articulo  4  y
numeral  1  del  articulo  26 de  la  Ley 80 de  1993,  Ley  1474 de  2011  y demas
normas establecidas sobre la materia.

EI  Supervisor tend fa  ademas  de  las funciones  establecidas  en  las  normas

generales de contrataci6n, el mar]ual de contrataci6n que aplique al  Ej6rcito
Nacional, ademas de las siguientes obligaciones:

1,      Vigilar,  seguir,   controlar  y   verificar  t6cnica,   administrativa,   juridica   y

contablemente el cumplimiento del contrato.

2,      Exigir   al   contratista   la    iniciaci6n   de   acti.vidades   dentro   del   plazo

establecido en el ,contrato.

3.      Verificar y controlar el cumplimiento de las actMdades consagradas en
el  contrato  o  en  el  cronograma  de  ejecuci6n  del  contrato  previamente
aprobado por el supervisor, cuando a ello haya lugar.

4.      Hacer  cumplir todas  y  cada  una  de  las  clausulas  contractuales  y  en

rfu202o¢hffi[drREE#LApffiREmuzgivtwth,rm
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especial, las obligqciones contraidas.

Para  el  efecto,  si  el  supervisor puede  prever,  que  por el  lento  avance
de las actividades programadas, es probable que uno o mss productos
no  puedan  ser  entregados  en  la  fecha  acordada,  debe  requerir  por
escrito al Contratista, y debe poner esta situaci6n en conocimiento del
competente  contractual  y  de  la   Compafiia  Aseguradora,   para  que
adopten las medidas correspondientes.

En  este  orden,  el  supervisor  se  debe  anticipar  al   incumplimiento  y
debe  procLurar  que  las  partes  adopten  todas  las  medidas  que  sean
necesarias para evitarlo.

La actitud del supervisor no puede ser una actitud pasiva, que se limite
a  e§perar  el  incumplimiento  de  las  obligaciones  de  las  partes,  para
luego incluir dicho incumplimiento en .el informe d,e supervision.

5.      Remitir    al    Contratista    instrucciones,    solicitudes,    observaciones    y
recomendaciones    para    procurar    la    debida    ejecuci6n    del    objeto
contractual y prevenir posibles incumplimientos.

6.      Mantener   un   archivo   organizado   de   la   supervision,   acerca   de   la
correspondencia,       informes,       resdmenes       graficos,       solicitudes,
requerimiento`s,  quejas,  memorias  e  inventarios  detallados  que  §irven
de  base  para  certificar  los  recibidos y demas  documentos  atinentes  a
las actividades de control y supervision.

7.      Estudiar y emitir concepto  respecto  de  las  reclamaciones,  peticiones y
sugerencias presentadas por el contratista.

8.      Suministrar toda  la  informaci6n  normativa  y  tecnica  disponible  para  la
ejecuci6n    del    contrato,     asi    como    tambi6n,     brindar    el    apoyo
administrativo y logistico que se requiera.

9,      Realizar   reuniones    con    el    contratista,    competente    contractual    y
funcionarios  interesados,  cuando  se  tengan  dudas  sobre  16s  t6rminos
del  contrato  y/o  se  considere  necesario  para  la  normal  ejecuci6n  y
desarrollo del contrato.

10.   Emitir informes y certificar mensualmente al competente contractual,  el
cumplimiento del objeto contractual y obligaciones del contratista

11.   Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones con el
Sistema  de  Seguridad  Social  Integral  y  parafiscales  (cuando  aplique)
de  conformidad  con  la  ley  1150  de  2007,  Decreto  1273  de  2018  y
demas  normatividad  que  regule  la  materia.  En  caso  contrario  debefa
dar aviso de esta circunstancia a la Unidad Pagadora.

12,   Presentar    a    Ira     Entidad    Contratante    mensualmente    (o    con    la

perioc|icidad  exigida),  informes  de  supervisi6n  y  recibo  a  §atisfacci6n,
asi   como,   solicitar  y  entregar  la   documentaci6n   necesaria   para   la
liquidaci6n    del    contrato,    dejando    constancia    de    las    obligaciones
iniciales,    modificaciones,    adicione's,    pr6rrogas,    ajustes,    ndmero   y
cuantia   de   las   actas   parciales,   pagos,   reconocimientos,   acuerdos,
conciliaciones,    transacciones,    valor    final    del    contrato,    pago    de

prestaciones  sociales,  y  la  ampliaci6n  de  las  p6lizas  de  garantia  del
contrato.
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El   proyecto   de   acta   de   liquidaci6n   debe   ser   remitido   a    (indicar
dependencia  encargada  de  la  revisj6n)  y  una  vez  autorizado,  debe
hacerlo  firmar  por  el  contratista  y  pasarlo  para  firma  del  competente
contractual.

13.   De   presentarse  fuerza   mayor  o  caso  fortuito,   ausencia  temporal  a
definitiva,  que  afecte  el  adecuado  cumplimiento  de  la  supervision  del
contrato,  debefa  informarlo  por escrito al competente  contractual,  para

que proceda en derecho, al nombramiento del nuevo supewlsor.

Pardgrafo     primero.     No     sera    necesario    elabQrar    un     nuevo    acto
administrativo  para  nombrar  un  supervisor  del  contrato,  si  la  actividad  de
supervi§i6n  la  hace  el  oficial  o  suboficial  nombrado  para  desempefiar  el
mismo  cargo  que  desempefiaba  el  supervisor  inicial  del  contrato.  En
todo  caso,  en  el  acta  de  entrega  gel  cargo]  el  supervisor del  contrato debe
relacionar el estado actual del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA . CAMBloDESUPERVISOR una vez nombrado y notificado el nuevo supervisor, 6ste debefa informarle al
contratista dentro de los cinco dfas habjles a la notificaci6n del acto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA -

EI Contratista no pod fa ceder el presente contrato de prestaci6n de servicios
en   todo   o   en   parte   a   persona   alguna,   natural   o   juridica,   nacional   o
extranjera,  sin  el  consentimiento  previo,  expreso y otorgado  por escrito  por

cES16N el   MINISTERIO   DE   DEFENSA   NACIONAL   -EJERCITO   NACIONAL  -
BATALL6N  ASPC  No.  19,  no  quedando  6ste  obligado  a  dar  las  razones

que le asistan para negarlo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-AUSENCIADEPRESTACIONES

Dada  su  naturaleza  juridica  el  presente  contrato  no  constituye  ni  produce
relaci6n  laboral  alguna,  par lo cual  EL  CONTRATISTA  no adquiere vinculo
laboral    alguno    con     EL    MINISTERIO    DE    DEFENSA    NACIONAL    -
EJERCITO   NACIONAL   -   BATALL6N   ASPC   No.   19   y   es   el   dnico
responsable   de   la   prestaci6n   del   servicio.   En   consecuencia,   no   tend fa
derecho  a  reconocimiento  de  ningdn  otro  emolumento  distinto  al  pago  del
valor determinado  en  la  CLAUSuLA TERCERA. VALOR TOTAL,  FORMA
Y CONDICIONES DE PAGO del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA. TERCERA

1.    MULTAS:  En  caso  de  mora  o  incumplimiento  parcial  de  alguna  de  las
obligaciones derivadas del  presente  contrato por causas  imputables  al
CONTRATISTA,  salvo  circunstancias  de  fuerza  mayor  o  caso  fortuito
conforme a lasdefiniciones  del   articulo   1°  de  la   Ley95  de  1890,   EL
MINISTERIO  DE  DEFENSA  NACIONAL   -  EJERCITO  NACIONAL    -
BATALL6N  ASPC  No.  19,  pod fa  imponer  al  CONTRATISTA  multas,
cuyo  valor  se  liquidafa  con  base  en  un  uno  por  ciento  (10/o)  del  valor
total  del  contrato,  por cada  dl'a  de  retardo y hasta  por quince  (15)  dl'as
calendario.  El  monto  de  la totalidad  de  la(s)  multa(s)  no  pod fa  exceder
del  quince  por  ciento  (150/o)  del  valor  del  presente  contrato,  cantidad

que  se  imputafa  a  la  de  los  perjuicios  que  ,reciba  EL  MINISTERIO  DE
DEFENSA         NACIONAL         -         EJERCITO         NACI0NAL         -

SANCIONES    - BATALL6N  ASPC  No.  19  por  el  incumplimiento.  Llegado  el  caso  su
imposici6n    se        ha fa    mediante    declaratoria    expresa    en    el    acta
administrativa debidamente motivada, suma que sera descontada de los

pagos   mensuales   o   del,   saldo   que   el   MINISTERIO   DE   DEFENSA
NACIONAL      -EJERCITO      NACIONAL-BATALLON      ASPC      No.
1gpERSONAL adeude al CONTRATISTA.        `

2.    MULTAS    POR    LA    MORA    EN    LA    CONSTITuC16N    DE    LOS
REQUISITOS  DE  LEGALIZAC16N  Y  EJECUC16N  DEL  CONTRATO:
Cuando  el  CONTRATISTA  no  constituya  dentro  del  t6rmino  y  en  la
forma   prevista  en  el  contrato,  o  en  alguno  de  sus  modificatorios,   la

p6ljza  de  garantia  tinica  y/o  algunos  de  los  requisitos  de  legalizaci6n,
EL  MINISTERIO  DE  DEFENSA  NAcloNAL - EJERCIT0  NAcloNAL
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TqupdAaTr£L::Nba€:Pe:#n°.p#top:#o!Fopr°:jeeri:oTou.I;a%)Cudye?vvaa.'o°rrdse:
cdntrato,  por cada  dia  de retardo y hasta  por diez (10) dfas calendario,
al  cabo  de  lo§  cuales  EI  MINISTERlo  DE  DEFENSA  NACI0NAL  -
EJERCITO  NACIONAL  -BATALL6N  ASPC  No.  19  podra  declarar el
incumplimiento unilateral del contrato,

3.    PENAL    PECUNIARIA:    En    caso    de    incumplimiento    total    de    las
obligaciones   derivadas   del   contrato,   EL   CONTRATISTA   pagafa   al
MINISTERIO  DE  DEFENSA  NACIONAL  -  EJERCITO  NACIONAL  -
BATALL6N  ASPC  No.   19,  a  titulo  de   penal   pecuniaria,   una  suma
equivalente   al   treinta   por  ciento   (30%)   del   valor  total   del   contrato,
cuando  se  trate  de   incumplimiento  to.tal  del   mismo  y  proporcional  al
incumplimiento    parcial   del    contrato   que    no   supere   el    porcentaje
sefialado.  La  imposici6n  de  esta  pena  pecuniaria  se  considerafa  como

::::ep:[C!awh[£:#jE#seDgEnDC#:ips°£dariAdce]d°NSA=erLu!C:°jsERliT3
NACIONAL . BATALL6N  ASPC  No.  19.  No  obstante  el  MINISTERIO
DE   DEFENSA   NACIONAL-  EJERCITO   NACIONAL  -  BATALL6N
ASPC  No.  19  se  reserva  el  derecho  de  cobrar  los  perjuicios  que  se
causen  por encima del monto aqui pactado,  siempre que los mismos se
acrediten.  El  pago  de  la  clausula  penal  pecuniaria  estafa  amparado,

•       mediante la garantia de cumplimiento, en las condiciones en el presente

contrato.

Pafagrafo primero:  Estas sanciones se  impondfan con fundamento en  el

principio de autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40 de la Ley80
de  1993,  el  derecho  al  debido  proceso consagrado  en  el  articulo  17  de  la
ley 1150 de 2007, y de conformidad con el procedimiento establecido en el
articulo   86  de   la   Ley   1474  de  2011.   Una  vez  en  firme   la   sanci6n  se
reportafa a la Camara de Comercio respectiva,  de acuerdo a la ley 1150 de
2007 (o el que lo adicione, modifique o complemente).

Pafagrafo segundo:  pago de  las multas:  El  pago de las multas a que se
refiere esta clausula pod fa exigirse por la via ejecutiva.  Si dicho pago no se
hubiere   efectuado   durante   el   t6rmino   de   duraci6n   del   contrato,   pod fa
descontarse de  los saldos pendientes a favor del contratista y se tend fa  en

:::onr|!aa'ar°MmDeNnt°_dEjEUR#8a%&n6,8Rr;Lta;aer:ec;:cE:3:NdTeE;uT::tToe
correspondientes.

Pafagrafo     tercero:     extension   .  para     las     demas     obligaciones

::Et:::+uoa]eNSACE,S6aN£|ncJ6nB#eAdLeLh6aNcer£:pe!ec#::P.°9r,P::es:::Mp.aDr;N.,a-
obligaci6n   de   entregar  los   §ervicios,   sino   para   las   demas   obligaciones
cpntractuales,   especialmente   si   se   trata  -de   la   obligacidn   par   parte   del
CONTRATISTA  de  suscribir  las  adiciones  y/a  modificaciones  acordadas  a
cualquier otro  acuerdo que  conste en  documento y que  se  perfeccione  con
la suscripci6n del mismo por las partes aqui involucradas.

Pafagrafo cuarto:  natu'raleza de la penal pecuniaria:  se  pacta a titulo de

pena,   no   de   indemnizaci6n,   raz6n   por   la   cual,   EL   M.D.N   -EJERCITO
NACIONAL-BATALL6N ASPC No.19 se reserva el derecho de reclamar al
CONTRATISTA  el  pago  de  los  perjuicios  que  su  incumplimiento  le  hubiese
ocasiohado.  El  pago  de  la  pena  pecuniaria  a  que  se  refiere  esta  clausula

pod fa  exigirse  por  la  via  ejecutiva.  Si  dicho  pago  no  se  hubiere  efectuado
durante  el  termino  de  duraci6n  del  contrato,  sobre  los  saldos  pendientes  a
favor del CONTRATISTA se tendra en cuenta al momento de la Jiquidaci6n y

a el CONTRATISTA autoriza su descuento.
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Pafagrafo  quinto:  recursos  ingresan  al tesoro  nacional:  El valor de  las
sanciones  por  retardo  y  de  la  Clausula  Penal  Pecunjaria  a  que  se  refiere
tanto  la  clausula  de  sanciones,  coma  esta,  ingresafa  al  Tesoro  Nacional,  a
trav6s de la Tesoreria Principal del Comando del Ejercito.

CLAUSULA DECIMA CUARTA

EI Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITONAcloNAL-BASPCNo.19,adarcumplimientoal

compromiso de confidencialidad  suscrito con antelaci6n a  la  legalizaci6n  de

ACUERDO DE este  contrato,  asi  como  a  no  suministrar  ninguna  clase  de  informaci6n  o

CONFIDENCIALIDAD detalle  a  terceros  y a  mantener como  documentaci6n  clasificada  todos  los
aspectos   relacionados  con   la   informaci6n  que  procesa   y  maneja        EL
MINISTERIO    DE    DEFENSA    NACIONAL   -EJERCITO NACI0NAL.

CLAUSULA DECIMA QUINTATERMINACIONUNILATERAL

De  conformidad  con  lo  esfablecido  en  el  numeral  2o.  del  articulo  14  y  por
los  principios  prevj§tos en  los articulos  15,   16 y   17     de  la  ley 80 de  1993.
La  terminaci6n  unilateral  del    contrato    de    prestaci6n    de    servicios    se

puede dar en forma unilateral y en cualquier momento por  el incumplimiento
de alguna de las clausulas y obligaciones derivadas de este contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

El   presente   contrato   pod fa   darse  terminado  anticipadamente   por  mutuo
acuerdo  entre  las  parfes,  previo  avjso  por  escrito  no  inferior  a  treinta  (30)
dfas calendario por la parte interesada.

EI   MINISTERIO   DE   DEFENSA   NACIONAL   -   EJERCITO   NAcloNAL
BATALLON    ASPC     No.     19     pagafa    al     CONTRATISTA,     los    valores

proporcionales  al tiempo de servicios prestados.

Dado  el  caso  de  que  la  terminaci6n  anticipada  del  contrato,  sea  a  solicitud
del contratista, tanto el gerente del proyecto como el supervisor del contrato,
en  forma  conjunta,  debefan  analizar  y  remitir  por  escrito  al   competente
contractual, el analisis de lo siguiente:

1.Que  con  la  terminaci6n  anticipada  no  §e  afecte  la  continua  y  eficiente

prestaci6n de los servicios ptlblicos a su cargo.

2.Que  con  la  terminaci6n  anticipada  no  §e  afecte  el  cumplimiento  de  los
fines estatales.

TERMINACION ANTICIPADA PORMUTUOACUERDO
3. Que  la  funci6n  administrativa  esta  al  servicio  de  los  intereses generales,

raz6n  por la  cual,  la  simple  satisfacci6n  de  los  intereses  particulares  del
contratista no justifica la terminacl6n anticipada de un contratoestatal.

4. Que  la  terminaci6n  anticipada  no  genere  detrimento  patrimonial  para  la
entidad.   Dicho detrimento puede ocurrir en casos como los siguientes:

a)  En    la    medida   en   que   queden    inconclusas   actividades   que   de
contratarse  nuevamente,  produzcan  un  desgaste  administrativo  para
laentidad;

b)  Cuando  la  terminaci6n  anticipada  impida  la  satisfacci6n  oportuna  de
las  necesidades de  la  entidad y se  pueda  cuantificar el  perjuicio  que
6sta situaci6n le causa;

c)  Cuando    por    la    termjnaci6n    anticipada    del    contrato    la    Entidad
contratante sea sahcionada. por una autoridad.

Las  razones  por  la  cuales,   no  se  acord6  la   "cesi6n  del  contrato"  o  su
ejecuci6n  por parte del garante,  bara evitar la paralizaci6n .de los servicios a
cargo del Estado y el jncumplimiento de los fines estatales.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA .

ELCONTRATISTA declara  bajo  la gravedad de juramento, que  no se halla
incurso  en  ninguna  de  las  inhabilidades  e  incompatibilidades  sefialadas  por
la   Constituci6n   Politica,   la   ley  80  de   1993,   ley   1150  de   2007   y  demas

disposiciones que rijan  la materia.

lNHABILIDADES EINCOMPATIBILIDADES PARAGRAFO.            `  lNHABILIDADESE INCOMPATIBILIDADES
SOBREVIVIENTES:        Si        llegase        a        sobrevenir        inhabilidades        e
Incompatibilidades   en   el   CONTRATl§TA,   6ste   cede fa   el   contrato   previa
autorizaci6n     escrita     del     MINISTERIO     DE     DEFENSA     NACIONAL
EJERCITO NACIONAL -BATALL6N ASPC No.19

CLAUSULA DECIMA OCTAVASUSPENSION

Por    circunstancias    de    fuerza    mayor    o    caso    fortuito    debidamente
comprobado,  o  intefes  del  servicio  ptlblico,   se  pod fa  de  comjin  acuerdo
entre   las   partes,   suspender   temporalmente   la   ejecuci6n   del   presente
contrato  mediante la suscripci6n de  un acta en  la que conste tal evento,  sin

que   para   los   efectos   del   plazo   extintivo   se   compute   el   tiempo   de   la
suspensi6n.  El  contratista  prorrogafa  la  vigencia  de  la  garantfa  dnica  de
cumplimiento por el tiempo que dure la suspensi6n.

CLAUSULA DECIMA NOVENASOLUC16NDECONTROVERSIAS\

Las controversias o dlferencias   que  surjan    entre   el CONTRATISTA  y  la
ENTIDAD      ESTATAL      CONTRATANTE      con   ocasidn      de   la   firma,
e|ecuci6n,  interpretaci6n,  pr6rroga  o terminaci6n  del  contrato,  asi  como de
cualquier otro asunto relacjonado con el presente contrato, sefan sometidas
a  la  revision de  las partes para  buscar un arreglo directo,  en  un termino no
mayor a cjnco (5) dias habiles a  partir de la fecha en  que cualquiera de las

partes comunlque por escrito a la otra la existencia de una diferencia,

Las  controversias  que  no  puedan  ser  resueltas  de  forma  directa  entre  las
parfes,  se  sometefa  a  un  procedimiento conciliatorio  que  se  surtifa  ante  el
centro de conciliacl6n que  previamente  se acuerde  entre  las partes,  prevlasolicituddeconciliaci6nelevadaindividualoconjuntamenteporlasPartes.

Si  en el  termino de  ocho  (8)  dias h6biles a  partir del  inicio del  tfamite  de  la
conciliaci6n,  el cual se entendefa a  partir de la fecha  de la primera  citaci6nalasPartesquehagaelcentrodeconciliaci6n,lasPartesnolleganaunacuerdopararesolversusdiferencias,debenacudiralajurisdiccidn'

contencloso administrativa.

CLAUSULA VIGESIMA El presente contrato §e liquidafa dentro de los cuatro (4) meses siguientes a

LIQUIDAC16N
su terminaclon,                                                                                                                           `

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-PRINCIploDEl'NTEGRALIDAD

Forman parte integral del presente contrato de servicios y se an.exan al mismo,
los   siguientes  documentos:   a)   Estudios   Previos  y  los  documentos  que  lo
soportan,  b)  Oficio  suscrito  por  el  Segundo  Comandante  y  JEM  del  Ejercito
autorizando la suscripci6n del presente contrato, c) Documentos que soportan
la    experiencia,.  idoneidad    y   estudios   de    seguridad    del    contratista,    d)
documentos  legales  del  contratista,  e)  Documentos  que  soportan  el  pago  al
contratista, f) Paqo al contratista

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDAPERFECCIONAMIENT0YEJECUC16NbELCONTRATO

Para     el      perfeccionamiento    del    presen{e    contrato   se requiere:  i)  De
la firma del  mismo por las partes.  Requisitos para la ejecuci6n del contrato:
i)  De la  expedicidn del  Registro Presupuestal,  ii)  constituci6n de  la  Garantia
dnica y aprobaci6n  de  la  misma  por parts del  MINISTERIO  DE  DEFENSA
NACIONAL -EJERCIT0 NAcloNAL -BATALL6N ASPC No.19.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA-INTERPRETAC16N,
AI  presente  contrato  le  son  aplicables  las  disposiciones  relativas  a  estas

MODIFICAC16N Y TERMINAC16NUNILATERAL materias, contenidas en los articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA -

Para  efectos  del  presente  contrato,  el  domicilio  contractual  sera  la  ciudad
de  BOGOTA  D,C  y  las  parte§  recibifan  correspondencia,  asi:  EL  BASPC

DOMICILIO CONTRACTUAL No.  19  en  la  Calle  80  No.  38-00 -  Bogota  D.C.  y el  / la  contratista  en  su
direccj6n de domieilio contemplado en el  SECOP 11 o carpeta  maestra.

±ifero*202CREJRErmtiiAavmaungivNIrm
Calle 80 No.  38roo  Bogcifa,  D.C
Canmutador (057) 377 0850 ext.1079
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA .RIESGOLABORAL
De conformidad con el estudio previo que antecede el presente contrato, el
Gerente  del  Proyecto esfablece  como  riesgo  laborar el  siguiente:  RIESGO
No.1

CLAuSULA VIGESIMA SEXTA -AUTOR[ZACI0NJEMGF
El  presente  contrato  se encuentra autorizado  por parte  del  Jefe  de  Estado
Mayor Generador de Fuerza del Ej6rcito Nacional.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA

De  conformidad  con  lo  dispuesto  eh  la  Ley  Estatutaria  1581   de  2012,  los
datos  personales que se obtengan  por parte del Titular de  la  lnformaci6n  a
trav6s de los vinculos contractuales celebrados entre  MDN-EJC-BATALL6N
ASPC No.  19 y el Titular de la  lnformaci6n, sefan compilados, almacenados,
consultados,       usados,       compartjdos,       intercambiados,       transmitidos,

-  AUTORIZAcloN PARA EL transferidos   con    el    objeto    de    dar   .cumplimiento    de    las    obligaciones
TRAMIENTO DE DATOS     . contraidas   entre   el  MDN-EJC-BATALL6N  ASPC  No.   19  y  el   proveedor

PERSONAL Titular  de  la  lnformaci6n.  EI  Proveedor Titular  de  la  lnformacj6n  manifiesta

que  conoce,  acepta y autoriza de  manera  libre y espontanea el tratamiento• de  la  informaci6n  obtenida  por el  MDN-EJC-BATALLON  ASPC  No.  19  que

sea   necesaria    para   el   cumplimiento   de    las   finalidades   anteriorinente
descritas basadas en lo establecido en la presente autorizaci6n

Para constancia se firma en BOGOTA D.C el 27 de Marzo de 2020.

® FOR EL MINISTERlo DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITO NACIONAL -BATALL6N ASPC No.19

FIRMA§  EN ®R!GINAL
Teniente Coronel ALVARO DE JESUS GOMEZ LOPEZ

8;dmeF:tde°niede!oGnirsat8t#OmandanteBatall6nASPCNo.ig

CC No,91.159.535 de BUCARAMANGA

Elabord:

DR. CARLOS AUGUSTO BETANCOURT
Asesor Juridico BASPC No.19

Revis6:

BRA, MAYERLY CORDON  MESA
Asesora Econ6mico BASPC No.19

Supervisor:

MY. JORGE RUIZ RAMIREZ
INSPECTOR  DE ESTUDIOS

ffiapife202osueELRTthRTELLAfREffi8RErfuNIITav
Calle 80 No. 38-00 Bogota,  D.C
Conmutador (057) 377 0850 ext.  1079
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Funcifin  Prihalica \

Tipo de declaraci6n

PUBLICAC16N  PROACTIVA DECLARAC16N  DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTR0 DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002,y 2003 de 2019)

pER16DICO Fecha de publicaci6n 2025-08-27 19:15

Nombres y apellidos completoS

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CRISTIAN JESUS FORERO GOMEZ

Documento de identificaci6n

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 91159535

Lugar de nacimiento

Pal'S COLOMBIA Departamento SANTANDER /Municipio BUCAR-AMANGA

Nombre      de      la      entidad/organismo/instituci6n/persona
jurl'dica   pdblica   o  ,privada   que   presten   funci6n   pdblica   o
servicios  publicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten  bienes o recursos  ptiblicos/Notarl'as/Curaduri'as/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

COLOMBIA

Direcci6n

Departamento

lNSTITUT0 NAcloNAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

BOGOTA.  D.C. BOGOTA.  D.C.

["CALLE 26 N 27  48   "I

o funci6n que cumple CONTRATISTA'

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el arti'culo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juri'dica, pliblica o privada, que
presten func'i6n pdblica, que presten servicios pdblicos respecto de la informaci6n directamente relacionada con la prestaci6n
del  servicio pdblico.

De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley 2013  de  2019,  a  continuaci6n  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaraci6n  de  bienes  y  rentas  y  mani`fiesto  que  los  dnicos  bienes y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuaci6n.

Los ingresos y rentas que obtuve en el aFio gravable 2024 fueron:
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CGN#EPTO  ,, VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $38.000.000,00

Cesantl'as e intereses de cesanti'as $0,00

Gastos de representaci6n $0,00

Arriendos $0,00

Honorarios          ` Sl o.000.000,00

Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL S48.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

a Sede de la   uenta (Pats) Saldo total de la cuenta a diciembre 31  del afio`   Tipodecuen
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $3.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

tipo ion pats Departamento Municipio Valor

Mjs acreencias y obligacjones vigentes a la fecha son:

®n€epto    ` Saldo

a ngo participaci6n en juntas,. consejos o directivos: s,,I  NOH
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Noinbre entidad a in§tituci6n ' 6rgano Calidad de rhiembro Pal`s

Tengo participaci6n en corporaciones, sociedades y asociaciones: s,,I  NOE
A Ia fecha soy §ocio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre cctrporacich+sociedadosociacj6n "po Calidad de socio Pats

Tengoactividadesecon6micasprivadas:           Sl' I    NO E

Las actividades econ6micas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son  las siguientes:

Detal'e de las actividedes
11111111111111111111'1111'11'''''11'''''''''''''''11'''''1'11'1'11111''''''''''''''-

FDrma partieipaci6n

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a
de  la  informaci6n  que  pu'ede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  inter6s,  asi; como  aquella  relacionada  co-n  los
intereses  de  mi  c6nyuge  o  compaFiero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  a  de  derecho.

continuaci6n procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

Tengoc6nyugeocompafierota,permanente:            s,,I    NO E

Los intereses personales de mi c6nyuge o compajiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situaci6n de conflicto de inter6s frente a la labor o actividad que desempefio: s,,I  NOH

.   Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

po documento

Descripci6n del potencial conflicto de interes con su c6nyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
lntereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situaci6n  de  conflictQ  de  inter6s
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempefio:
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A  continuaci6n  presento  la  informaci6n  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de, consanguinjdad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptjples  de  generar  conflicto  de  interes  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempefio.

De   acuerdo   con   la   Ley   2003   de   2019,   los   congresistas   deben   registrar   sus   parientes   hasta   el   segundo   grado   de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  inter6s  frente  a  la  labor  o
actividad  'que  desempeFian.

parente \p
Tipo de .ocumento deidentidad

Descrip€i6n de[ potencial conflicto de inter6svy`
Documento deidentjdad

2.3.  INTEREs DiRECTO 0 ACTUAcioNEs DENTRO DEL Ano ANTERioR

3e
ntro del aiio anterior tuve inter6s directo o actu6 como representante, asesor, presidente, gerente, director. miembro de juhta
ectiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociaci6n,  grupo  social  u  organizaci6n  con  animo  o  sin  animo  de  lucro

(nacional  o  extranjera),  y  a  continuaci6n  describo  c6mo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del    deicomiso oencargofiduciatio+
€alidad

\valor

Pats

\,J
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: s,,I  No,E
Las inversiones en bonos,.fondos de inversi6n, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

ide versi6h valor Pa''s
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Rea,jc6donacjones:            S,,I    NOE

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaraci6n de renta del ultimo afio gravable son:

mbre ehtided valor

Tengo potenciales conflictos personales de interes:

Los conflictos de inter6s pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elecci6n popular.

Z=]
tu'6 potenciales conflictos personales de inter6S que tengo son:

lE                   iiiiil
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Polici'a  Nacional de Colombia

Consulta RNMC

rfu (Default.aspx)  Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

1 Consulta Ciudadano

a

®

La  Polici'a  Nacional de colombia  informa:
Que a la fecha, 25/09/2025 03:09:28 p.  in.   el ciudadano con Cedula de Ciudadani'a  NO.  91159535 y Nombre:

CRISTIAN JESUS FORERO GOMEZ.
/

NO TIENE  MEDIDAS CORRECTIVAS  PENDIENTES  PbR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 ``Por la cual se expide el C6digo Naciona'I de Seguridad y

Convivencia Ciudadana".  Registro interno de validaci6n No.  123868413  .  La persona interesada pod fa
verificar la autenticidad del presente documento a trav€s de la pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    menti ciudadanos/ consulta medidas c6rrectivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n del  mismo.  Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de

c6dula corresponda con el documento de identidad suministrado. `

Q  Nueva Busqueda I   Imprimir

515 seoo

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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CONTRALORiA
•   €E"gRAi  ®£ ue R€p¢ELjcfi

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

`   CERTIFICA:   .

Que una vez consultado el Sistema de lnformaci6n del Boletfn de Resbonsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 25 de
septiembre de 2025, a las  15:07:46, el ninero de identificaci6n, relacionado a continuacich, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

a

---.--I,,f,

Gener6: WEB

*)

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contra{or Delegado

Con el C6digo de Verificaci6n puede constatar la autenticidad del Certificado.
Ca'Tera 69 Not:fo-i5b,Pajsc°o]n.tr:-fodrj,g°Gpe°nset::, ]rdg?7B[6%BoXT£: 8D7.°cP° ` 8°8Ota D.C             Pagjna  I  de  1  '
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

•  CERTIFICADO ORDINARIO    .
No. 281239440

PIB

15:06:09

Hoja  1  de 01

Bogota DC, 25 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAC16N certific? que una vez consultaao el Sistema de lnformaci6n de   Registro de Sanciones e lnhabilidades

(SIRl), el(Ja) sefior(a) CRISTIAN JESUS  FORERO GOMEZ identificado(a-) con C6dula de ciudadania  ndmero 91159535:

NO REGISTRA SANCIONES Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificaci6n de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesi6n en cargos que exijan par`a su desempefio ausencia de antecedentes, se` certificafan todas las anotaciones quefigurenenelregistro.Anterior,deacuerdoalosincisos3o.y4o.delarti.culo238Ley1952de2019.

NOTA: El certificado de.antecedentes djsciplinarios es un documento que contiene las anofaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,disciplinarias,inhabilidadesquesederivendelasrelacionescontractualesconelestado,delosfallosconresponsabilidadfiscal,delasdecjsionesde

p.6rdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex serviqores ptlbljcos y particulares que de§empefien funciones ptlblicas en
ejercicio de la acci6n de repetici6n a llamamiento en garantl'a.  Este documento tiene efectos para acceder al sector pdblico, en los (erminos queestablezcalaConstltucf6nPoliticaylaIcyparticularodemasdisposicionesvigentes.EISistemaSIRIreportacomoantecedentessolamentelas

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridad.es nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripci6n de contratos con el
Estado,. es responsabilidad de la Entidad, validar la informaci6n de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/twww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William  Rodri'guez Millan

Jefe Divisi6n de Relacionamiento Cpn  EI Ciudadano (C)

ATENC16N  :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE bl  HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TO.TALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL 6ERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HbJAS.

Divisi6n de Relacionamiento con el Ciudadano.

Li'nea gratuita 018000910315

Carrera 5 No.15 -60 Piso 1 ;  Pbx 5878750 ext.13170;  Bogota D.C.

wh.procuraduria.gov.co

®
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MiNESTEEEIO BE TEGNOL®GiAs  DE ELA INF®EEMAel®N y LA§
e®MUNleACI0NES ee MIN"C

€ERT!FICA CUE

Uns  veg  cQnsultada  !a  base  de  dates  de  deudores  alimentarios  morosos  REDARE,
el(la)    ciudadano(a)    con     nthmero     de    identificaci6n     CC     91159535     N®     SE
ENeuENTRA  EN§eRIT®   EN   EL   REGisTRO   DE   DEUD®REs  ALIMENTARi®s
M®R®S®S

E£Laecrgrt:g33#:deossvea|ideTr::::%3v:IJ:::t::3tg%:igggL,ti?ji:am:p6rg,yc:,unacTddaone:gLpg®!
aqui registraclos.

Se expiede en  B®g®ta el 07/07/2025  11 :58 AM

C6digo VerifiGaci6n:  FYH952L4D3 ,,,''

Valida hasta: 05/10/2®25

Direcci6n de GOBsierno Digital

MEN!STERI® DE BFECN®LCGiAS DE LA !NF®RMAGI®N ¥ LAS
c®MUNicAcioNEs -MiNTle

®



I  I A r`|                            Formulario eel Registro onico Tributarjo                                                                             I    I

2. Concepto H    Actualizaci6n de oficlo                                             E'          .          .E)      .

4. Nomero de formulario                                                             141132783142

I                    `1      !'9'8800"0141!12     3"1'

I

.¥.      .           I
.

E..,
rfpcea*.-      i ,-\

5. Ndmero de ldentiflcaci6n Tributaria (NIT)9115 9     5     3     5

i :V I,tm2pu::::B:::a:::tonal                                                    fc))  Auruz6n e!edr6n'co
lDENTIFICAcl6N               ff\T`-' {^T:\

24. Tipo dePersonan

a:::r::uoy:::es,chff,qu,da              2  I::dti|:£d:,Cuudma°dn:°n fa            ,  3 |26 Ntlmer;a:'dtan:#tist/  ¢fa  ey       I
Lugar de aCOLOMBl

:pedlc'6n         28  Pa'S                  .   6  9  :9a.n¥::rtearment°                             #\Sr}   ffibag|¥C'P'°                                       2  7  6

:1oP:I:;r6pemdo                             i :2oS;gE±de ape"Ida                          i :3R::i;;nNcrfualUV'rf}  #¥us n°mhesceRI-_ _            _ ____7jfs¥
Nombro comerciai                                                     /?f*»1eeLP

drpteclch*\\v
:8o::aMBiA                                           1   6  9 |3B9ogD:tpaaFTcento     dsiv  (€SV  ,   I  |48°ogc:u::dD"cun'C'P'°                                                o  o.MaD±___ _ _     eri* Fx
42. Com3oelectr6nico        Cristjanjforer0934@outlook,Com     /?  \Y/ ^\ u /
43.c6dlgopo8tal                                                                   |44.Tel6forfuoti    /)    /{   `i3'19  2  2  7  8  9  6  7|4„el6fono2                                                    3  3  3  3  8  0  0

-atgr"FlcAc16N
Actljffiad±icon6ml|a`\    V                                                                    ooupaci6n

±,i:4;ao:ep;'l:i'n|;oa2cti::adz,,84;#aseeoFREt*#S¥,    5„ed,go,oncoa,ctiv,da;ca    2       ,         ,.5,3Cdd;co4,                est5EEce
€ fry/      V   { ``.ftyqE€ncabllldade§, Cal[dad®s y AIrlbulca

53. C6digo05-lmpto, 5' , 2 , 3 , ` , ffiserdfL|h¥o11            12            13Ill 14             15             16             17             ie             19             20             21             22             23             24             25             2€1111[111111111

enfaycom"toine%©gr

/{fTh[itryos aduaneros                                                                                                                  Exportadores
12            3\/             5            8            7            8            910

54. C6digo Ill 11 11

56. Forma              56. Tipo                     Servicto                       1                               2                              3I57.MedoIII              I

I11               12               13              14               15               1®               17               18 1®20 11111111-I----11
1111 11 I                       I                                                                                                        158.CPC               I                                       I                                        I                                       I

TT  .  ,  -|F.
-`-, I
11

.,0'    a    0  O§A

La informaciycancolacl6inexactilude6n suminlstrada a travds del formulario oflclal dndelF}8gistrounicoTributario(Rut),deberd6nalgilnodelobdato6stjministrado9seadelan® lnscripcidn,  actuallzaci6n,erexactsyveraz:encasetardn1®8procedlmientoaad 8uspenslch      Slnpe#n:#S8Pv::Plrmaf3ulcto dB la§ verificaciones qua la DIAN roallce.autoriz8da:
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9a5. Cargo



¥C®Epensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada  la  base  de  datos  de  afiliados,  el/la  sefior/a  CRISTIAN  JESUS  FORERO  GOMEZ    identificado/a  con

documento de  identidad C6dula de Ciudadanfa  nllmero 91159535, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2024 al

Regimen  de  Prima  Media  con  Prestaci6n  Definida  (RPM)  admjnistrado  por  la  Administradora  Colombiana  de

Pensiones    COLPENSIONES.

La presente certificaci6n se expide en Bogota, el dia 25 de septiembre de 2025.

-_""

Rosa Mercedes Nlno Amaya
` Direcci6n de Afiliaclones

Nota:  Certificado  generado  desde  la  pagina  Web.  Este  documento  no  es  valido  para  el  reconocimiento  de

prestaciones  econ6micas,  esta  sujeto  a  verificaci6n  y  no  tiene  costo  alguno.
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SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No. 4542007704           , con fecha de apertura  19  de  Agosto

de 2016 , de la cual es titular:

0

ET

EI (Ia) sefior(a):   CRISTIAN JESUS FORERO GOMEZ
ldentificado(a) con tipo de documento  c       No.  91.159.535

La cuenta en mencich ha sido manejada de acuerdo a  las normas establecidas por
la  entidad.

Damos esta informaci6n con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a  solicitud del interesado a los 25   di'as del mes de Septiembre
de  2025 .

Cordialmente,

#rerJ
i        {        --.

Ssrvjcic! al Clients

§c®tiaharik £®Ipatria S.A,
&±aLw.sco!}abankcoipae!ria.S?ng_

£`ifefeife  aeffiRE"

•.(ct att..,'=    lf,,3t,  j,.I:t>m
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EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR

NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que     el(la)     sefior(a)     CRISTIAN     JESUS     FORERO     GOMEZ     identificado(a)     con     Cedula     Ciudadania
91159535,   se  encuentra     Activo  en   el   Plan     de   Beneficios  de  Salud   PBS,   de   la   EPS  Compensar  par  la`
Empresa   'FUNDACION   TECNOLOGICA   ALBERTO   MERANl'   NIT   900019885,   en   ca'lidad   de   Dependiente
segtln informaci6n contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliaci6n Fecha Retiro
20250804 No Registrada

a

Pagina  1  de  1

El   presente   certificado  se   expide   a   solicitud   del   (la)   interesado(a),   a   los   25dfas   del   mes   de   Septiembre
de 2.025

0bservaciones:

Con destino a:          '`
ESCUELA PENITENCIARIA NACIONAL (EPN)

lnformaci6n   sujeta   a   verificaci6n   por   parte   de   COMPENSAR    EPS,    cualquier   aclaraci6n   con   gusto   sera
atendida   en   la   linea   (601)   4441234 -Documento   no  valido   como   autorizaci6n   de   traslado   ni   aclaraci6n   de
multiafiliaci6n en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elabor6:  PORTAL CORPORATIVO
30089187

CER-AFl
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cERTIFlcADO MEDlco pREocunAcloNAL        FECHA: 25/io/2o24

NOMBRES Y APELLIDOS: Cristian Jests Forero G{inez                                                           EDAD: 43 ai-ios
TIPO DF: I)OCIJMENTO: Cedula de ciudndania                                                                               N° DOCUMENTO: 9H 59535

CARGO: Docente                                                                                                                                         GbNERO: Masculino

EMPRESA: PARTICULAR                                                                                                                    CIUI)AI): Bogtitd
DIRF.CcldN: Calle l46 #7fL42                                                                                                                 TF,I.I,FONO: 573 I 92278967

SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:

Desordenes musculoesqueleticos (DME), Riesgo psicosocial, Conservacjbn de la voz

AYUDAS I)IAGNdsTICAS:

Ningun

ENFASIS:

Osteomuscular: Normal

CONCEPTO hdiDlco octJPACIONALi

De acuei:do con el examen ocupacional realizado a Cristian Jesds Forero G6mez, con documento N° 91159535, en el dia 25/10/2024.  Se

cconsidcra No I]Iesenta restricci6n para desempefiar la ocupaci6n de Docente.

RECOMENDACIONES GENERALES:

implcmentar hattitos y estilo de vida saludablcs, alim.entaci6n balanccada. adccuada hidrataci6n oral, activitlad fisica regular, asistir

peri6dicamente a consulta preventiva en su EPS.

CON DUCTA§ OCUPACIoivALES :

De acuerdo con Los hallazgos clinicos y cl examen medico rcalizedo, cl trabajador no pi.csenta alteraciones medicas que interfieran cn cl ad?cuado
desarrollo de su actividad laboral. Sc I.ecomienda implementar medidas de trabajo seguro, hacicndo 6nfasis crl los principalL`s riesgos asociados a
su cargo.

Observacibnes generates preventivas :

I . Higiene postui.al de acuerdo al cargo a desempei~rar
2. Capacitai. en higiene posrural y cuidados de espalda
3. El empleador debe de manera peri6dica inspeccionar puesto de trabajo
4. Ejecutar uli adecuddo programa de pausas activas y pasivas de manera peri6dica durante lajomada laboral
5. Capacitaci6n en la prevenci6n de riesgos pi.opios del trabajo. en notificar cualquier incidente o accideiite laboraJ y apatar recomendaciones del

programa de seguridad y sarud en el trabajo de la empi.esa
6. Adoptar estilos de vida saludabLe` ejerciiio, dieta balanceada en fibra. frutas. vegetales. baja en azucares. carbohidratos y grasas
7. Uso de elementos de protecci6n personal de acuerdo al cargo a desempel~iar

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL TRABAJADOR:

De acuerdo con  lo contemplado  en  las  resoluciones 2346 del  11  dejulio dc  2007 y  1918 de junio  5  de  2009  del  ministerio de proteccj6n  Social,  lag evaluaciones medicos
ocupacit)nale§ tieile con]o objeto moiiitoreai. la exposicjdi) a t`ac[ores de liesgo ocupaci``i`al  c idcntificar las posiblcs alteracioi`es dc  la salud de  I``s mbajadoi.cs;  asi  foitalccer
los sistemas de vigiLancia epidemiologica mediante  log programas de promoci6n y prevcnci6n de la salud.
Aulorizo al  medico ocupacioLral. quien firm este certificado a rea]izar el pL.csenLc cxamcn medico ocupacioiial y prueba§ complementarias a las que haya lugar. C`crtil-Lco quc
he side informado(a) acerca de la naturaleza y prop6sito de estos exinenes.  Entiendo que la I.ealizacidn de estos cxamenes es voluntaria y que'tuve la oportunidal de retirar
mi consi`n(imjen(o en cualqujer memento.  Certifico ademis qui. las  res|)uesLas que cloy  son completas y vcridica§. que  r]o omilo  inl.oi.Ill;cj6h  rclcvante quc pudicran  jntluir
sobre  nti €stado de salud y me coriipromi.to a inforniar cn fol.rna vcraz y op6rtuna a mi empleador cualquicr cambio que pueda presentarse cn  las mismas.  Sc inc  int`ormo
Lambich que esle documento es eslrictamcnte confidencial y dc rcscrva profesional. No puedc comunicarsc o darse a conoccr. salvo a las personas o cn(idades prcvistas en la
legislaci6n  vigente. Comprendo  las explicaciones y rccomcndaciones suministradas por el medico sobrc aspectos dc  mi  cstado`dc §alud y se  mc  int`ormo quc pucdo obtcncr
copia de lag valoraciones realizadas en el inomcnlo que lo requiera.
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FIRMA DEL MEI}ICO

NOMBRE: Juan C. Camacho S.

REGISTRO MEI)ICO:  118965/2014 -1018412861

LICENCIA EN SEGURIDAI) Y SALUD EN EL TRABAJO: 6026 dcl
09/05/2018
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